~ IM INTERVIEW

An Nachwuchstalenten mangelt es im
deutschen Tennis (noch) nicht!“

- Prof. Dr. Hartmut Gabler, ehemaliger Vize-Président des
Deutschen Tennis Bundes (DTB) und Direktor des Instituts
fur Sportwissenschaft der Universitét Tibingen
im personlichen Gespréch -

ieber Herr Prof. Gabler, Sie

haben sich lange im DTB en-
gagiert, beobachten nun seit 10
Jahren die Entwicklung sozusa-
gen ,,von aul3en” und
sind dem Tennissport
noch immer sehr
verbunden. Wie
beurteilen Sie die
Situation des Tennis-
sports in Deutsch-
land heute?
PROF. GABLER: Zur
heutigen Situation
gibt es Fakten: Wir ha-
ben derzeit unter 1,6
Millionen Mitglieder
im DTB. 1995 waren
es 2,3 Millionen! Dieser
Schwund von (iber 30%
wird noch (bertroffen
durch einen Riickgang
der Verkaufszahlen bei
Tennisbéllen von (iber
50%. Der Verbrauch
an Tennisbéllen ist ein guter Indika-
tor daflr, wie viel tatsachlich Tennis
gespielt wird. Wenn man Mitte der
90er Jahre abends Tennis spielen
wollte, war es mitunter unméglich,
einen freien Platz zu bekommen.
Heute sind besonders in ldndlichen
Gegenden die Tennispldtze nahezu
verwaist. Viele kommerzielle Anlagen
haben geschlossen oder nutzen ihre
Tennishallen flir andere Zwecke.

Also braucht es den ersehnten Star,

den charismatischen Spielertypen,
ein Vorbild, der dem Tennissport
wieder Schwung verleiht?

PROF. GABLER: Auch da kann
ich anhand von Fakten eine klare
Antwort geben: die Behauptung, Boris
Becker, Steffi Graf und Michael Stich
hatten den Tennisboom ausgelost,
ist ein Mythos! Um es deutlich zu
sagen: sie haben den Riickgang der
Mitgliederzahlen lediglich zeitlich
verschoben. Der Tennisboom setzte
in den 70er Jahren ein und ging ein-
her mit dem so genannten ,Zweiten
Weg"” des Deutschen Sportbundes,
der die Forderung des Breitensports
zum Ziel hatte. Die Zuwachsraten an
Mitgliedern, Tennisplatzen und Verei-
nen waren in der Zeitspanne zwischen
Mitte der 70er und Mitte der 80er Jahre
- also noch vor dem Wimbledonsieg
Boris Beckers 1985 - am hdchsten.
Grund dafiir waren die verbesserten
gesellschaftlichen Rahmenbedingun-
gen, also die Tatsache, dass eine breite
Masse der Bevolkerung mehr Zeit
und mehr Geld zur Verfligung hatte.
Damals wechselten viele zum Beispiel
vom FuBball zum Tennis, vergleichbar
vielleicht mit dem Wechsel vom Tennis
zum Golf heute. Richtig ist natirlich,
dass Boris Becker und Steffi Graf viel
Zulauf bei Tennisveranstaltungen und
in Tennisschulen ausldsten. Dariiber
hinaus haben sie dem deutschen
Tennisbund sicherlich auch Geld in die
Kassen gebracht. Davon ist allerdings
heute leider nichts mehr (brig!
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Und genau dariiber darf man
sich schon wundern. Die
Sorge um den Deutschen
Tennis Bund geht ja sogar
so weit, dass manche die
Zukunft des Tennis-Dach-
verbands in Frage stellen.
PROF. GABLER: Der Deutsche
Tennis Bund ist der Verband der
Verbdnde. Einen Dachverband
des Deutschen Tennissports
wird es immer geben. Aber in
der Tat: der DTB steckt in ei-
nem ernsten Uberlebenskampf.
Wenn dieser verloren geht,
muss man sich neu aufstel-
len, also ganz neu formieren.
Zu den wirtschaftlichen Fragen
mochte ich mich allerdings
nicht dulern. Mein Thema ist
vielmehr: worin bestehen die
Aufgaben eines Dachverbands
und was ist zu tun, um dem
Tennissport in Deutschland wie-
der zur Geltung zu verhelfen?

Der drastische Mitglieder-
riickgang hat ja nicht erst seit
gestern eingesetzt!

PROF. GABLER: Er setzte etwa
1995 ein und wurde zunachst
nicht gentigend ernst genom-
men. Wie Sie wissen, haben wir
im Lehrbereich vor allem darauf
gesetzt, die Trainer als wichti-
ge Multiplikatoren zu stérken.
Sie erinnern sich sicherlich an
unseren gemeinsamen Besuch
in Hilton Head Island/USA bei
Dennis Van der Meer im Jah-
re 1993. Sie waren als junger
Student der Sportdkonomie
ja personlich dabei. Damals
initilerten wir die gegenseitige
Anerkennung der Trainerlizen-
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Bild oben: vinr. Jock Reetz, damals Vizeprdsident des VDT -
Verband Deutscher Tennislehrer / TU Miinchen, Matthias Zimmermann
(als junger Studiosus) und Prof. Dr. Hartmut Gabler, damals Vizeprési-
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PROF. GABLER: Mein Riickzug
hatte mit der Entwicklung des
Tennissports nichts zu tun. Nach
vielen Jahren der Mitarbeit im
DTB habe ich mich anderen
Aufgaben, vor allem im uni-
versitdren Bereich zugewandt.
Aber das ist (iber 10 Jahre her.
Dem Tennissport an sich bin
ich ja verbunden geblieben,
gerade meinem Heimatverein
in Ttbingen. Vielleicht liegt in
der jetzigen Situation auch die
Chance, die Struktur des Deut-
schen Tennissports neu aufzu-
stellen. Ich bin davon (iberzeugt,
dass der Verein als Keimzelle
des deutschen Sportwesens
auch im zukiinftigen Tennis eine
zentrale Bedeutung haben wird.
Allerdings muR der DTB aus
meiner Sicht diese Sichtweise
akzeptieren und seine Rolle
als Dachverband der Landes-
verbande und damit auch der
Vereine neu tberdenken.

Das heif3t konkret im Blick
auf die Vereine...

PROF. GABLER: ...dass sich
Vereine starker dkonomisieren
missen - und damit meine
ich nicht kommerzialisieren,
wenngleich ich ein partner-
schaftliches Nebeneinander
mit gewerblichen Sportein-
richtungen und privaten In-
itiativen stets als Chance ge-
sehen habe und beflirworte.
Schlussendlich arbeitet auch
jeder hauptberufliche Trainer
in diesem Sinne ,kommerziell“.
Wenn nun aber der Trainer mit
seinem Angebot fiir seinen
Verein sein Geld verdient,

zen zwischen der PTR (Professional Tennis
Registry), dem DTB und dem VDT (Verband
Deutscher Tennislehrer), vertreten von Jock
Reetz (TU Miinchen). Unsere Intention lag
darin, den Tennistrainern weiterreichende
Perspektiven zu erdffnen. ,Sich 6ffnen und
voneinander lernen, eine Internationalisie-
rung von Sichtweisen in der Tennislehre”
- das erachteten wir als erstrebenswerten
Ansatz. Auf dieser Basis machten wir uns

an die Entwicklung eines Trainerservices.
Dort war uns diese amerikanische Organi-
sation weit voraus. Weiterhin wurde die Ver-
einsmanagerausbildung ins Leben gerufen.
Dies sollte der Okonomisierung Rechnung
tragen. Von all dem ist heute kaum noch
etwas librig geblieben.

1997 haben Sie dann fiir sich die
Konsequenzen gezogen.

muss ihm auch ein héherer Stellen-
wert eingerdumt werden. Er sollte in
der Vorstandschaft eine wichtige Rolle
spielen und eine Stimme haben, wobei
er natarlich eine entsprechende Quali-
fizierung mitbringen muss. Basisarbeit,
Gewinnung von Kindern, die Vermittlung
einer soliden Grundausbildung mit dem
Ziel, ans Wettkampftennis heranzufiihren -
darin liegt der Schltissel zum Neuanfang.
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Damit darf, damit soll ein Trainer auch
qutes Geld verdienen. Allerdings liegt
dann auch seine Verantwortung darin,
serviceleistungen zu erbringen, die den
verein insgesamt mit Leben erfillen. Dass
Management statt Verwaltung” auch
n Vereinen und Verbanden funktioniert,
Jafur gibt es gentigend guter Beispiele. In
velen Vereinen und Tennisschulen erleben
wir einen bemerkenswerten Zulauf. lhre
‘=nnisakademie ist ja das beste Beispiel
1afur. Dabei geféllt mir am meisten der
satz: wir wollen Tennissport als Gemein-
schaftssport erlebbar machen®. Bei all der
ndividualitat, die dieser Sport mit sich
wringt, braucht und entwickelt, muss der
vadagogische Anspruch darin bestehen,
ndividuen so zu stérken, dass sie sich fur
e Gemeinschaft engagieren.

Der padagogische Wert des Ten-
rissports ist natiirlich ein starkes
Argument. Aber gerade ein Dachver-
yand muss neben der unterstiitzen-
len Koordinierung der Verbands- und
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prophylaxe

dividuelle Beratung.

;e individuelle Beratung vor

jer Behandlung findet ganz
tspannt im WHITE ROOM,

}em begehbaren “Zahn im

um*”, statt.

bleaching

Moderne Zahnmedizin.
Standige Fort- und Weiter-
bildungen gewahrleisten
Behandlungen auf héchstem
medizinischen und technischen
Niveau — besonders in unserem

Vereinsarbeit an der Basis auch und
besonders in der Spitze vertreten sein.
Das wir im internationalen Vergleich
doch arg zuriickgefallen sind - im
Damentennis noch mehr als bei den
Herren - macht die Versdumnisse der
vergangenen 10-15 Jahre mehr als
deutlich sichtbar.

PROF. GABLER: An Nachwuchstalenten
mangelt es im deutschen Tennis nicht,
zumindest bis jetzt nicht, das kann ich
nicht erkennen. Wir waren in all den Jahren
Juniorenbereich international gut vertreten.
Dass der Sprung vom Spitzenjugendlichen
zum Top-Athleten in der Weltrangliste
offensichtlich nicht gut gelingt, ist seit
Jahren bekannt.

Wo sehen Sie die Griinde dafiir?

Wie stets bei Problemen, sind auch hier die
Griinde vielféltig. Das heil3t, es gibt viele
Fragen: Liegt es an der mangelnden Koor-
dination zwischen den Vereinen, Bezirken,
Landesverbédnden und dem DTB? Fehlt es
an einem schlissigen Gesamtkonzept?

Einfach gut aussehen durch
schone und gesunde Zihne.

implantate

3
S
~
b
o

Kompetenzbereich Implantologie.
raxis Dr. Gal Zahnérzte | Schénbornstr. 32 (direkt an der B3) | 76698 Ubstadt-Weiher (Stettfeld) | Tel.: 07253 - 6324

praxisgemeinschaft {@/
4

vollkeramik

Genussvoller Aufenthailt.
Erleben Sie einen kurzweiligen
Aufenthalt in einem exklusiven
Ambiente und mit einem service-
orientierten Team, das sich auf
Ihren Besuch bei uns freut.

Werden die jungen Spieler und Spielerin-
nen zu frih verwdhnt? Werden diejenigen,
die ein Talent geférdert haben und es dann
abgeben, gentigend in ihrer Arbeit
gewirdigt? Gibt es zu viele individuelle
Eitelkeiten? Liegt es an der mangelnden
Koordination zwischen den Verb&nden
und kommerziell orientierten Partnern?
Wird insgesamt zu wenig miteinander
gesprochen?

Lieber Herr Gabler, das war ein leiden-
schaftliches Pladoyer fiir ein griind-
liches Nachdenken iiber die Zukunft
eines nach wie vor tollen Sports in einer
-~ zumindest strukturell - kritischen
Situation. Ich jedenfalls werde mir
sehr genau iiber lhre Fragen Gedanken
machen und danke lhnen sehr herzlich
fiir dieses Gespréch!

Das Interview fiihrte Dr. Matthias Zimmermann
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kinder zahnersatz

Uber 20 Jahre Qualitit.
lhr Lacheln ist sowohl Ihre als
auch unsere Visitenkarte.

Ob Prophylaxe oder Asthetik:
Unser Name steht seit mehr als
20 Jahren fiir Qualitat.




