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Verfahren für die Wahl des/der „Vereinstrainers/Vereinstrainerin des Jahres“ 
 
1. Auszeichnung 

- Der Titel lautet „Vereinstrainer/Vereinstrainerin des Jahres (mit jeweiliger 
Jahreszahl)“. Der Leistungszeitraum umfasst ein Kalenderjahr.  

- Die Auszeichnung erfolgt bei der STV Mitgliederversammlung des Folgejahres. 
 

2. Die Auszeichnung wird verliehen 
- als Würdigung einer mehrjährigen, besonders erfolgreichen Arbeit als 

Vereinstrainer/-trainerin im Breitensport und Wettkampfsport, d.h.  
o Mitgliederbwerbung, insbesondere im Nachwuchsbereich 
o Entwicklung wettkampffähiger Spielerinnen und Spieler, insbesondere 

Nachwuchsmannschaften der Altersklassen U 8, U 10 und U 12 
o Mitgliederbindung durch vereinsspezifische Trainingsangebote und 

breitensportliche Veranstaltungsangebote 
o Organisation und Unterstützung von offenen Turnieren im Breiten- und 

Wettkampfsport 
o Unterstützung von Bestenermittlungen, Einzelmeisterschaften oder 

Talentsichtungen des STV 
- für besondere Leistungen im Bereich der Traineraus- und fortbildung, sofern der/die 

Kandidat/in selbst auch als Trainer/in eines Vereins tätig ist 
- Mitarbeit in ehrenamtlichen Vereins- und Verbandsgremien 
 

3. Vorschlagsrecht haben 
- die Vereine des STV bis zum 01. November des Jahres. Der Vorschlag muss mit dem 

entsprechenden Onlineformular abgegeben werden. 
 

4.  Auswahl des Vereinstrainers/der Vereinstrainerin des Jahres 
- Die Kommissionen Ausbildung & Training sowie Jugendsport nominieren aus allen 

Vorschlägen der Vereine 3 Kandidaten für die abschließende Entscheidung des 
Präsidiums. Das Präsidium ehrt den Vereinstrainer/-in anlässlich der jährlichen 
Mitgliederversammlung im Folgejahr. 

- Der Vereinstrainer/-trainerin wird jährlich bis zum 1. September an den 
Vizepräsidenten und Leiter des Ressorts V des DTB als Kandidat/-in für die Wahl zum 
Vereinstrainer/-in des Jahres des DTB weitergegeben werden. 

 

• Beantragungshinweise 

− Der Vorschlag muss mit dem entsprechenden Formular online abgegeben werden. Alle 
Vereinsvorstände werden gebeten, auch dann Anträge einzureichen, wenn nicht alle 
Kriterien des Antragsformulars durch den Kandidaten erfüllt werden, bzw. zutreffend sind. 
Die angeführten Kriterien stellen in ihrer Summe die maximal möglichen Argumente für 
eine Wahl zum Trainer/-in des Jahres dar. 

 
Leipzig, den 01. November 2020 


